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Funktionsbeschrieb Schulpflege 
Stand: Juni 2026 – von der Schulpflege verabschiedet am 7. Juli 2026 
 

Behörde Schulpflege Maur 

Anzahl Mitglieder  7  

Präsidium  Schulpräsident/in 

Protokoll  Leitung Schulverwaltung 

Mitgliedschaft  Stimm- und Wahlberechtigte in der Ge-
meinde Maur  

Zusätzliche Mitglieder mit beratender Funktion  Leitung Bildung bzw. Stellvertretung 

Vertretung Schulleitungen 

Vertretung Lehrpersonen 

Übergeordnete Stellen  Politisch/fachlich: Souverän  

Aufsichtsorgan: Bezirksrat 

Nachgeordnete Stellen  Abteilung Bildung  

Zusammenarbeit mit  Bevölkerung, Ausschüssen, Kommissionen, 
Arbeitsgruppen, Schulleitungen, Verwal-
tungsabteilungen, kantonalen und privaten 
Fachstellen  

Befristung  Vom Volk auf Amtsdauer für vier Jahre ge-
wählt  

Aufgabenbereich  − Die Schulpflege ist als Gesamtbehörde 
strategisches Führungsorgan der Schule.  

− Sie setzt übergeordnetes Recht um, erar-
beitet Zielvorstellungen und Konzepte, 
plant, begleitet und überwacht die Tätig-
keiten Schulverwaltung und der Schulen. 

Die einzelnen Mitglieder der Schulpflege sind 
in ihrer zugeteilten Kommission selbständig 
und vorwiegend strategisch tätig. 

Gesetzliche Grundlagen für Aufgabenbereich  Gemeindegesetz, Gemeindeordnung, Orga-
nisationsstatut der Schulpflege, Volksschul-
gesetzgebung  

Kompetenzen  − Finanzkompetenz gemäss Gemeindeord-
nung und Finanzkompetenzen – Anhang 
zum Organisationsstatut der Schule Maur 

− Antragsrecht an die Gemeindeversamm-
lung 

Unterschriftsberechtigung  Doppelunterschrift  

Ungefährer Zeitaufwand pro Jahr  Präsidium: 800-1’000 Stunden  

Übrige Mitglieder: 400 Stunden (im Mittel) 

Entschädigung Präsidium 

Pauschalentschädigung CHF 38‘000 

Funktionszulagen CHF 15‘500 

Mitglieder 

Pauschalentschädigung CHF 23‘000 

Vizepräsidium CHF 1‘050 
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Spesen 

Spesenentschädigung CHF 360 

Es werden keine zusätzlichen Sitzungs- und 
Taggelder ausgerichtet. 

 


